INSTITUTO FEDERAL DE EDI’JCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO

TERMO DE ACORDO

Define os Termos do Acordo
resultante das negociacdes entre a

Reitoria do IFES e 0 Comando de
Greve dos Trabalhadores do IFES
Clausula primeira. Este termo de acordo dispde sobre a constituigdo de dois Grupos de
Trabalho (GT’s) e sobre principios para a elaboragdo do calendario letivo de reposi¢do
2011.2.
Clausula segunda. Serdo instituidos 2 (dois) grupos de trabalho:
I- GT sobre Politicas de Gestdo que ird atuar nos seguintes temas: democratizagdo da
gestdo, especificamente em relagdo a estrutura do Conselho Superior, regimento interno dos
campi, regimento geral do IFES e Estatuto; transparéncia e gestdo participativa do
or¢amento da instituigdo.
[I- GT sobre Gestdo de Pessoas que ird atuar nos seguintes temas: progressdo imediata de
docentes com titulagdo; remocdo de servidores; formagdo continuada de docentes nio
licenciados; corre¢do de desvios de fungdo prejudiciais ao bem estar dos servidores; auxilio
transporte; auxilio interiorizacio.
I1I- Cada GT sera composto por 12 servidores, sendo 6 servidores indicados pelo Sindicato
e 6 indicados pela Reitoria, podendo ser nomeado dois suplentes, um para cada parte.
IV- Os GT's terfo prazo de até dois meses para conclusdo dos trabalhos prorrogavel por um
m¢és, suspendendo-se a contagem durante o periodo de férias.
Clausula terceira. Os GT's adotardo a seguinte sistematica de trabalho:
[-(NOVEMBRO - 2011) Institui¢gdo de portaria da reitoria designando os membros e
suplentes de cada GT;
11-(09 de NOVEMBRO - 2011 10:00) Reunido de abertura dos trabalhos dos GT com a
definigdo da metodologia e calendario de atividades;
Il - Os signatarios deste termo garantirdo espagos presenciais em assembléias de

servidores, em cada campus, para construgdo e discussdo dos relatorios propositivos a

serem elaborados pelos GT; .
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IV - Nos casos pertinentes, pais e alunos serdo consultados.

Clausula quarta. Compromisso da Reitoria em analisar e defender as propostas de minutas
de resolugdes concernentes as tematicas discutidas e acordadas pelos GT e encaminhé-las
aos Orgdos institucionais competentes.

Cldusula quinta. O calendario de reposi¢éo devera ser elaborado por comissdes designadas
por portaria das dire¢des gerais dos campi, sendo garantida a participagdo de um
representante indicado pelo sindicato e representag@o dos alunos. Os pais serdo consultados
sobre o calendario proposto.

Clausula sexta. Fica estabelecido que o Sinasefe — Se¢do IFES orientara todos os
servidores a cumprirem a reposi¢do de cada dia letivo ndo trabalhado e pago, durante a
greve. Uma vez elaborado o calendario de reposicéo ele serd encaminhado pela Reitoria e
pelo Sinasefe — Secdo IFES ao Ministério Publico Federal (MPF — ES), indicando as datas
de reposigdo dos dias ndo trabalhados.

Clausula sétima. Os acordos resultantes dos processos negociais de que tratam o presente

termo serdo balizados por medidas e prazos de implementagéo.

Os signatarios deste acordo reconhecem a legitimidade do Sinasefe — Se¢do IFES de
representar e executar a politica sindical dos servidores do IFES e por terem justas e

acordadas as clausulas e condigdes deste termo, subscrevem o presente documento:

Denio Rebello Arantes

Reitor do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo

1naldf Flexa Nunes V\f

Representante do Comando de Greve dos trabalhadores do Instituto Federal de Educagio,

Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo e Coordenador Geral do Sinasefe — Sec¢do IFES




